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Tujuan

Instruksi Kerja ini bertujuan sebagai panduan dalam monitoring Kurikulum masing-masing
Program Studi.

Ruang Lingkup

Instruksi Kerja ini dimulai dari monitoring penyusunan sampai pengendalian Kurikulum.
Referensi

- Manual Mutu Institut Teknologi dan Bisnis Indobaru Nasional

- Permenristekdikti Nomor 44 Tahun 2015 tentang SN Pendidikan Tinggi

Definisi

Kurikulum merupakan seperangkat atau suatu sistem rencana dan pengaturan mengenai bahan
pembelajaran yang dapat menjadi pedoman dalam aktivitas belajar mengajar.

Penanggung Jawab

Ketua Program Studi (Kaprodi)

Ketentuan Umum

- Monitoring adalah proses rutin pengumpulan data dan pengukuran kemajuan atas objektif

program studi yang fokus pada proses dan luaran.

- Kurikulum adalah seperangkat rencana dan pengaturan mengenai isi maupun bahan kajian

dan mata kuliah serta cara penyampaian dan penilaiannya yang digunakan sebagai pedoman
penyelenggaraan kegiatan belajar mengajar diperguruan tinggi.
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INSTRUKSI KERJA MONITORING KURIKULUM

2.1  Alur Proses Instruksi Kerja Monitoring Kurikulum
1. Ketua Program Studi memonitor penerapan kurikulum yang baru.

2. Ketua Program Studi berkoordinasi dengan dosen pembimbing
akademik (PA) dalam penerapan kurikulum kepada mahasiswa.

. Pembimbing akademik memberikan informasi/masukan yang
terkait dengan kurikulum kepada Ketua Program Studi.

4. Ketua Program Studi melakukan koordinasi dengan Rektor
apabila terdapat hambatan dalam penerapan kurikulum.

(F%)

2.2 Dokumen Terkait
- Form informasi/masukan dosen pembimbing akademik
- Notulensi koordinasi ketua prodi dengan Rektor [IBN



